
■お問い合わせ先（不明点はお気軽にお問い合わせください）

■実践型インターンシップって何？

会社見学型や職場体験型とは異なり、学生チームで与えられた課題に対して解決策を考え、

提案・プレゼンをするインターンシップです。

■参加して得られることは？

●自身の適性を知ることができ、学習意欲の向上につながる！

●ビジネススキルを学べ、社会に出ていく上で自信となる！

●仕事の面白さや働く厳しさも体験できる！

■昨年度のプレゼンテーション風景

• 平成29年2月～平成29年3月に4週間程（月曜日～金曜日／9時～18時）実施期間

• 学生（専門、短大、大学、大学院） ※学年・学部不問、留学生も可対 象 者

• 5名程度募集人数

• 応募書類を平成29年1月20日(金)迄に必着でご郵送ください。

• 選考結果は平成29年1月31日(火)迄にご連絡します。

• ＜応募書類＞履歴書、作文（応募理由400字）

応募方法

• IT系の知識がなくても取り組めるテーマを設定します。

•交通費、宿泊費、昼食、保険加入費等は、自己負担でお願いします。
備 考

■募集要項

・コミュニケーションの苦手意識が克服できた！

・常に目的意識を持つ習慣が身についた！

・就職活動や入社後に役立つ経験ができた！
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